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Conversacién en el Espiritu

e Una manera de conversar que nos permite escuchar con atencion profunda y responder
desde /o mas hondo de nuestro ser.

e Un modo ordenado de hablar y escuchar que requiere una escucha activa y sincera,
hablando con el corazén en la mano.

e Crea el ambiente propicio para que el grupo se abra a la inspiracion del Espiritu y
pueda tomar decisiones guiado por El,

e Un camino hacia el discernimiento que nos lleva a fomar una decision con la luz del/
Espiritu.

Preambulo

Antes de comenzar, dedica un tiempo al silencio, a la oracién, a leer con calma y a
reflexionar sobre la(s) pregunta(s) que tenemos delante.

Al pensar en la pregunta, ¢qué sientes que el Espiritu te inspira en lo mas profundo del
corazéon?

Puesta en comiin de la 1° ronda
Tu propia respuesta a la presentacion: ¢Qué sientes que el Espiritu remueve en tu
interior mientras reflexionas? (p.ej. 2- 3 min max)

¢ Una vez que la primera persona haya compartido, la siguiente en hablar (tras
un breve silencio) sera la persona a su izquierda.

e Cada uno dispondra del mismo tfiempo para compartir su sentir. La
facilitadora llevard el tiempo y avisard cuando queden 30 segundos. El
teléfono de la facilitadora emitird una sefial sonora al agotarse el tiempo.

e Se hardn pausas significativas entre las participaciones de cada persona.

¢ Sin comentarios ni debates. Escuchar con atencién plena al préjimo es un acto
de profundo respeto.

Tras la primera ronda, dedicaremos 1-2 minutos de silencio para que cada una pueda
asimilar lo escuchado. Esto nos permitird profundizar un poco mds en la siguiente ronda.

Puesta en comun de la 2° ronda

¢Qué has escuchado o percibido en el sentir del grupo? ¢Qué te mueve el Espiritu a
compartir de lo que has oido? (1-2 min max.) Ya no se trata de lo que 10 piensas, sino
de lo que has recogido de los demas en el grupo. ¢Qué has escuchado y qué has
percibido en sus palabras?
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Una vez que la primera persona haya compartido, la siguiente en hablar (tras
un breve silencio) serd la persona a su izquierda.

La facilitadora activard la sefal sonora del cronémetro.

Es importante hacer una pausa entre las intervenciones de cada persona.
Sin comentarios ni debates.

Puesta en comin de la 3° ronda

¢Qué estamos escuchando que quisiéramos compartir con el grupo en general?

¢Qué esta moviendo el Espiritu entre nosotras?

Una vez que la primera persona haya compartido, la siguiente en hablar (tras
un breve silencio) sera la persona a su izquierda.

Conversacion general para discernir los puntos clave que el grupo desea
compartir con el resto.

Se designard a una portavoz del grupo para que anote los 1-2-3 puntos clave
que el grupo acuerde conjuntamente. (Algunas portavoces compartirdn con el
grupo grande).

Funcidén de la facilitadora:

Mantendrda a las personas centradas en lo que se pide en cada ronda
Invitara a cada persona a compartir una palabra que describa "¢ Coémo llegas
a esta sesion?” (Por ejemplo: abierta, inquieta, cansada, interesada, reflexiva,
etc.).

Recordard a todas la importancia de la confidencialidad.

Se asegurara de que se respete el tiempo asignado a cada persona.
Controlara el tiempo. Utilizara el teléfono mévil, ajustando el tiempo a la
duracién deseada (por ejemplo, 2 minutos) para que suene al agotarse el
tiempo de cada persona. (Si alguien termina antes, detendra el cronémetro).
Levanta la mano discretamente para indicar que quedan 30 segundos para
que la persona termine de hablar.

Se asegurard de que haya un silencio respetuoso entre las intervenciones de
cada persona.

Se asegurard de que haya 1-2 minutos de silencio después de la primera y la
segunda ronda.

Pedird a una "portavoz/secretaria del grupo” que tome nota de la aportacion
del grupo después de la tercera ronda.

Agradecerd brevemente la participacion y el compartir.



